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Zusammenfassung 
Die Hochschule Zittau/Görlitz (Fachgebiet Technische Thermodynamik) und die Technische 
Universität Bergakademie Freiberg (Lehrstuhl für Technische Thermodynamik) beschäftigen sich 
im Rahmen des vom BMBF geförderten Sächsischen Lehrverbundprojektes LiT plus mit der 
Entwicklung und Erprobung eines E-Learning gestützten Lehr-Lern-Konzepts zur aktiven Ver-
ständnissicherung und differenzierten Leistungsförderung im Modul Technische Thermodynamik. 
Im Zentrum des Formats stehen diagnostische und formative E-Assessment-Ansätze, die die 
Lernenden bei ihren Lernhandlungen unterstützen. Dieses Konzept mit dem Arbeitstitel thermoAC-
TIVE, beinhaltet orts- und zeitunabhängig Onlinetests, die den Studierenden Informationen zu 
ihrem Wissensstand sowie Empfehlungen zum weiteren Lernprozess geben und ermöglicht damit 
eine differenzierte Leistungsförderung und eine Erhöhung der Lernmotivation bei den Studieren-
den. Ziel ist es, dass die Leistungsmitte der Studierenden besser auf die anstehenden Prüfungen 
vorbereitet und die leistungsstarken Studierenden weiterführend gefördert werden. Der Beitrag stellt 
das thermoACTIVE-Konzept sowie dessen technische Umsetzung vor.  

1 Heterogenität als didaktische Herausforderung 

Die heterogenen Leistungsvoraussetzungen der Studierenden in den Grundlagen-
veranstaltungen vieler Ingenieursdisziplinen stellt eine zentrale Herausforderung 
für die Lehrenden dar. Der Versuch eines Ausgleichs der unterschiedlichen Wis-
sensstände der Studierenden prägt häufig das didaktische Konzept der einzelnen 
Lehrveranstaltungen. Aus Mangel an Zeit und Personalressourcen orientiert sich 


